
MyHI,IUUIIAJIbHOE KA3EHHOE OFIIIEOFPA3OBATEJTbHOE yqPEXAEHI4E

(o cHoBHA-fl OFIIIEOEPA3 OBATEIbHAq IIIKO JIA Ns 2 9)

Ilo.noxenue o parpa6oTKe It yTBepXIeHulr pa6ovux rporpaMu yue6ustx rpeAMeToB' KypcoB

Lr KypcoB BHeypoqHofi AeqreIsHOCTH

1. O6uue rororceHl'rq
Paboqaq rporpaMMa IIo yue6noruy rpeAMeTy - 

3ro HopMarl4BHo-npaeoeofi 'qoKyMeHr'

o6sgaremH ,;tfr iltts BbIrIoJIHeHI4t B nolHoM o6teue'

<06 o6pa:oBaHI4I'1 B

or 04.06.2014 r. J\b

i . I .Hacroqulee lIo,:roNeHI'Ie pa3pa6oraso B coorBercrBl414 c'

- 3aKoHou PoccHficxoft (De.qepa\Vv| or 29'|2'2012 ro.qa J\! 273 -@3

Poccuftcro6@ggepaur,ru>(clI3M.,BHeceHHbIMI4@e4epalrHblMl,I3aKoHaMpI
145-03, or 06.04.2015 r. Ns 68-O3)'

- flpuxa:lou MnHHCrepcrna o6pasoBaHl{t L HayKI'I Poccuftctcofi @eaepauvv or 06'10'2009 r' J\{b

373 (Ypea. |Ipnr<*o"'M''o6prrayru Pocctltz ot26,71.2010 r. Ns 1241, ot22,09,2011 r. Ns 2357,

or 1g.12.2012 r. Nq r060, or 29.r2.20r4 r. J,,is r643, or rg.05.2015 r.Ns 507, or 31.12'2015 r. Ns

1576) (OO yrBepXAeHIII{ Se.Uepanuroro rocyAapcrBeHHoro o6pa:onarelbHoro cTaHAapra

HaqarrbHofo o6ulero o6pasonaHul> (3aperucrptpouattrlrHlocroM Poccuu 22j22009 r' Jlb

t7185). a _^_^^,----- ^_1o 111n11r No
- flprara:oru Mnuncrepcrea o6pa3oBaHllfi u HayKv Poccaficrofi @eAepaUuu or79'72'2014 r' Ns

1598 (OO yr".p*4l""r Seaepa:rsnoro rocyAapcrBeHHoro o6pasoeare,rbHoro craHAapra

HaqaJlbHofo o6rqero o6pasonariul o6y'rarouruxcq c orpaHl'rqeHHbIMI4 Bo3MoxHocrqMI'{ 3AopoBbs)

(3aperucrpupoBaHo e MnHrocre Poccutr 03'02'2015 r' Ns 35847)'

- flpurcasorra Munucrepcrna o6pa:oBaHl4fl I'I HayKI{ Poccuficrofi oeaepau:1f|- or 17'12'2010 r' Ns

1897 (e peA. llpr4Ka3on M,ano6pHayKl{ Poccuu & 29.1,2.2014 r' J'ls !644, ot 3I '12'2015 r' Ns 1577)

<06 yreepxAeHr{r{ $e.uepalHrofo focyAapcTBeHHOrO O6pa:oBareJlbHofo cTaHAapra ocHoBHOfo

o6uero o6pasonanun> (3aperu.tptpo"utltit"o.rot Poccltt't 0l'02'2011 r' Ns 19644)'

- flpurcasorvr MuHucrepcrea o6pasonaHtl fl v HayKH Poccraftcrcoft @e'qepaquu

or 05.03.2004 r. JVs 10ti9 (06 yrBepxAeHIIH @eAepalrsoro KoMIIoHeHra

rocyAapCTBeHHOro o6pasOeareJlbgofo CTaHAapTa Har{anbHorg o6ulero' OcHoBHorO O6Uero

14 cpeAuero (uo:lroro) o6uero o6pa:onauul>'

- flprar<a^:ovr MuHucrepcrna o6pasoBaHllfi v HayKrI Poccuficxoft @eaepaul4l{ or 07 ',07 ',2005 r' Ns 03-

126 <O ilpr4MepHblx 1lporpaMMax IIo yue6urw rpeAMeraM $egepa:rsnoro 6asucHoro yue6uoro

nJIaHa).
- flucrr\tol,t Mnnr{crepcrea o6pa:oeanur u HayKI{ r{els6uHcxofi o6:racru

or 31.07.2009 r. Jlb10j/3404. (o pa:pa6otrce pa6ouux nporpaMM yue6nrx KypcoB'

npeAMeroB, A'qrrurrr.rH (rrroaylefi) ; o6ureo6pa:oBareJIbHbIX yqpexAeHI4tx gerq6uHcroft

o6lacru>.
- flucruolr Muuucrepcrea o6pa: oBaHAfl v HayKI4 gens6uHcxofi o6nacrz or 28'03'2016 r' J\b 03-

02l246gcO eHeceHr{r4 r43MeHenufi n ocHoBHbre o6pa:oeareJrbHble rlporpaMMbl HasarrbHoro o6ulero'

ocHoBHOfo o6ulero, cpeAHefo o6qero o6pa:oeaulrs o6rqeo6pa3OBarenbHbrx oprauusauufi

gerq6uHcroft o6lacru>.

PaccuorpeHo
lleAaroru'{ecKHM
COBETOM

flpororcon Nl1

Or 29.08.20i6r.

Mnenue Cosera Po4urelefi
Vupex.ueul4q YqreHo
llporoxon Nl I

Or 29.08.2016r.



- Приказом Минтруда России от 18.10.2013 г. № 544н (с изм. от 25.12.2014 г.) «Об 

утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)» (Зарегистрировано в Минюсте России 06.12.2013 г. № 30550). 

- Уставом Муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Основная 

общеобразовательная  школа № 29» и регламентирует порядок разработки и реализации 

рабочих программ педагогов. 

1.2.При определении содержания рабочих программ учебных предметов, курсов 

используются положения основной образовательной программы начального общего 

образования, основного общего образования образовательной организации, примерной 

основной образовательной программы начального общего образования, основного общего 

образования и при необходимости материалы примерных программ по учебным предметам, 

курсам, а также вариативные (авторские) программы учебных предметов, курсов.  

 

2. Цели, задачи и функции  Рабочей программы 

Целью рабочих программ учебных предметов, курсов и курсов внеурочной деятельности 

является обеспечение достижения учащимися планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы начального общего образования и основного общего 

образования. Задачами рабочих программ учебных предметов, курсов является определение 

содержания, объёма, порядка изучения учебного материала по отдельным учебным 

предметам, курсам с учетом целей, задач и особенностей образовательной деятельности 

образовательной организации и контингента учащихся. 

Основными функциями рабочей программы являются: 

- нормативная – программа является документом, обязательным для выполнения в полном 

объеме; 

- содержательная – программа фиксирует состав элементов предметного содержания и 

универсальных учебных действий, подлежащих освоению обучающимися на уровнях зоны 

актуального развития и зоны ближайшего развития; 

- процессуальная – программа определяет логическую последовательность усвоения 

элементов содержания, организационные формы и условия обучения; 

- оценочная – программа выявляет объекты контроля, уровни усвоения элементов 

содержания. 

 

2. Разработка рабочей программы 

2.1. Разработка и утверждение образовательных программ относится к компетенции 

 образовательной организации. 

2.2. Рабочая    программа    является    составной    частью    образовательной 

программы образовательного учреждения, определяющей содержание образования в данном 

образовательном учреждении на всех уровнях образования. 

2.3. Учитель планирует и осуществляет учебный процесс в соответствии с образовательной 

программой образовательного учреждения, разрабатывает рабочие программы по предмету, 

курсу на основе примерных основных общеобразовательных программ, соответствующих 

требованиям федеральных образовательных стандартов и обеспечивает их выполнение.  

2.4.Рабочие программы учебных предметов, курсов разрабатываются учителем 

(разработчик), группой учителей (разработчики) образовательной организации для уровня 

образования (начального основного общего образования, основного общего образования) в 

соответствии с положениями основной образовательной программы начального общего 

образования,  основного общего образования.  

2.5.Рабочие программы учебных предметов, курсов и курсов внеурочной деятельности 

являются структурным компонентом основной образовательной программы начального 

общего образования и основного общего образования образовательной организации. 

Рабочая программа, являясь индивидуальным инструментом педагога, определяет наиболее 

оптимальные и эффективные для определенного класса содержание, формы, методы и 

приемы организации образовательного процесса; учитывать состояние здоровья учащихся, 

уровень их способностей, характер учебной мотивации, а также возможности педагога и 



состояние учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательного 

учреждения. 

 

3. Структура рабочих программ учебных предметов, курсов при реализации 

федерального государственного образовательного стандарта начального общего 

образования, основного общего образования 

Структура рабочих программ учебных предметов, курсов определяется требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта начального общего 

образования, основного общего образования. Структура рабочей программы учебных 

предметов, курсов является формой представления учебного предмета, курса как целостной 

системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала. 

Рабочая программа имеет следующую структуру: 

- планируемые результаты освоения учебного предмета, курса 

- содержание учебного предмета, курса 

- тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение 

каждой темы 

Структура рабочих программ курсов внеурочной деятельности: 

- результаты освоения курса внеурочной деятельности 

- содержание курса внеурочной деятельности с указанием форм организации и видов 

деятельности 

- тематическое планирование 

4.Порядок разработки рабочей программы 

4.1.В планируемых результатах освоения учебного предмета, курса описываются: 

а)  достижение  обучающимися  личностных  результатов  на  конец  каждого  года 

обучения. 

б) достижение обучающимися метапредметных результатов на конец каждого года обучения.  

в) достижение обучающимися предметных результатов на конец каждого года обучения. 

Предметные результаты представляются двумя блоками «Обучающийся / Выпускник 

научится» и «Обучающийся / Выпускник получит возможность научиться». Курсивом 

выделяются предметные результаты, расширяющие и углубляющие опорную систему знаний 

или выступающие как пропедевтика для дальнейшего развития обучающихся. Предметные 

результаты, составляющие указанную группу, приводятся в блоках «Обучающийся / 

Выпускник получит возможность научиться». 

Возможно использование материалов примерной основной образовательной программы 

начального общего образования, основного общего образования,  примерных программ 

отдельных учебных предметов, курсов в части представления личностных, метапредметных 

и предметных результатов освоения конкретного учебного предмета, курса. 

4.2.Содержание учебного предмета, курса. 

В данный раздел включается перечень изучаемого учебного материала путём описания 

основных содержательных линий в соответствии с Примерной основной образовательной 

программой начального общего образования,  основного общего образования. Возможно 

использование материалов примерных программ отдельных учебных предметов, курсов в 

части представления содержания учебного предмета, учебного курса. 

4.3.Тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение 

каждой темы. 

Тематическое планирование по учебному предмету, учебному курсу разрабатывается для 

каждого класса отдельно на основе примерной основной образовательной программы 

начального общего образования, основного общего образования. Тематическое 

планирование разрабатывается по следующей форме: 1)тема раздела, 2) количество часов. 

Возможно использование материалов примерных программ отдельных учебных предметов, 

курсов в части представления вариантов тематического планирования по учебному 

предмету, курсу. 

 

5. Структура рабочих программ при реализация федерального компонента 

государственного образовательного стандарта общего образования 



- титульный лист 

- пояснительная записка 

- содержание программы учебного предмета/учебного курса 

- календарно-тематическое планирование 

- требования к уровню подготовки учащихся 

- реализация национальных, региональных и энтокультурных особенностей 

- характеристика контрольно-измерительных материалов 

- учебно-методическое обеспечение предмета и перечень рекомендуемой литературы 

 

6. Порядок разработки рабочих программ 

6.1.Титульный лист должен содержать полное наименование общеобразовательной 

организации в соответствии с уставом; наименование учебного предмета / курса; указания на 

принадлежность рабочей программы учебного предмета / курса к уровню общего 

образования; срок реализации данной рабочей программы учебного предмета / курса; 

сведения о разработчике (разработчиках) (Ф.И.О, должность); год утверждения рабочей 

программы учебного предмета / курса. 

6.2.В пояснительной записке раскрывается статус документа, его структура, дается общая 

характеристика учебного предмета / курса, его место в базисном учебном плане. Особое 

внимание уделяется роли конкретного учебного предмета / курса в формировании 

общеучебных умений, навыков и способов деятельности, ключевых компетенций учащихся. 

В пояснительной записке указывается, какая примерная (авторская) программа послужила 

основанием для разработки рабочей программы учебного предмета / курса, особенности 

представляемой программы. В пояснительной записке отражаются те изменения, которые 

вносит учитель с учётом особенностей контингента учащихся, целевых ориентиров учебного 

предмета / курса, особенностей образовательной организации, а также требования к уровню 

подготовки учащихся с учетом внесенных изменений. 

6.3.Основное содержание раскрывает необходимый уровень знаний, умений и навыков, 

который формируется у учащихся. 

6.4.Календарно-тематическое планирование. В данный раздел включается календарно-

тематическое планирование, структура может состоять из следующих блоков: тема (раздел) 

(количество часов); тема каждого урока; дата проведения урока, корректировка. В 

календарно-тематическое планирование с учетом особенностей учебного предмета / курса 

рекомендуется включать элементы содержательной и практической составляющих, которые 

позволят обеспечить функционально-прикладной характер обучения по учебному предмету / 

курсу. 

6.5.Требования к уровню подготовкиучащихся по итогам изучения предмета/курса: учащиеся 

должны знать / понимать (дается перечень необходимых для усвоения и воспроизведения 

каждым учащимся знаний); уметь (дается перечень конкретных умений и навыков данного 

учебного предмета, курса, основанной на более сложной, чем воспроизведение, 

деятельности: анализировать, сравнивать, различать, приводить примеры, определять 

признаки и др.); использовать приобретённые знания и умения в практической деятельности 

(группа умений, которыми учащийся может пользоваться самостоятельно в повседневной 

жизни, вне образовательной деятельности). 

6.6.Характеристика контрольно-измерительных материалов. В данном разделе описывается 

организация оценивания уровня подготовки учащихся по конкретному учебному предмету / 

курсу, дается перечень и характеристика контрольно-измерительных материалов при 

организации текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации. 

 

7.Порядок утверждения Рабочей программы  

7.1. Разработка и утверждение Рабочей программы по учебному предмету (курсу) относится 

к компетенции ОО и реализуется самостоятельно.  

7.2.Рабочая программа учебного предмета, курса принимается на заседании педагогического 

совета, утверждается руководителем ОО. 

 7.3. Руководитель ОО вправе провести экспертизу Рабочих программ непосредственно в ОО 

или с привлечением внешних экспертов на соответствие требованиям федерального 



государственного образовательного стандарта, примерной программе учебного предмета, 

утвержденной Министерством образования и науки РФ (авторской программе, прошедшей 

экспертизу и апробацию); федеральному перечню учебников; положению о разработке 

Рабочих программ ОО. 

 7.4. При несоответствии Рабочей программы установленным требованиям, директор ОО 

накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока.  

7.5. В течение учебного года допускается корректировка Программы, которая 

может быть отражена как в самой Программе, так и в отдельном документе с 

указанием причин корректировки.   

7.6. Решение о внесении изменений в Рабочие программы рассматривается и принимается на 

педагогическом совете ОО, утверждается директором ОО. 

 7.7. Утвержденные Рабочие программы являются составной частью основной 

образовательной программы ОО, входят в обязательную нормативную локальную 

документацию ОО. 

 7.8. Администрация ОО осуществляет контроль реализации Рабочих программ в 

соответствии с планом внутришкольного (должностного) контроля.  

7.9. ОО несет ответственность в соответствии с действующим законодательством в 

образовании за реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с 

учебным планом и календарным учебным графиком. 

 

8. Контроль за реализацией рабочих программ  
8.1.Администрация ОО осуществляет систематический контроль за выполнением Рабочих 

программ, их практической части, соответствием записей в классном журнале содержанию 

Рабочих программ по итогам каждого учебного периода (четверти, года). 

 8.2. В случае невыполнения Рабочей программы, по итогам проверки, учитель фиксирует 

необходимую информацию в листе корректировки в конце каждого полугодия.  

8.3. Итоги проверки Рабочих программ подводятся на административном совещании. 

 

9. Порядок вступления Положения в силу 
9.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения директором. 

Изменения, вносимые в Положение, вступают в силу в том же порядке.
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